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I. DATOS GENERALES 

Nombre STEPHANY MARÍA YEPES SANTOS 
Fecha 

Día Mes Año 

Cargo / contratista Contratista  15 07 2025 

Dependencia SUBDIRECCIÓN DE SALUD AMBIENTAL  
No. 
Ext. 

1230 

II. DATOS DE LA COMISION / DESPLAZAMIENTO 

Acto Administrativo: SIIF No.160925 de 03 de Julio 2025- Stephany Yepes- Popayan - 09 al 11 de Julio de 2025.pdf  

OBJETO 
En el marco del Programa Nacional de Zoonosis y de la meta de Eliminación de la Rabia Humana Transmitida por perro, 
realizar acompañamiento y recomendaciones al departamento de Cauca y al municipio de Popayán para fortalecer las 
estrategias de prevención, vigilancia y control del evento rabia, y de las zoonosis de interés en salud pública presentes en el 
territorio, con la finalidad de interrumpir la cadena de transmisión 

Actividades realizadas durante el desarrollo de la comisión o desplazamiento 

Asistencia Técnica Programa de Zoonosis - Departamento del Cauca 
 
9 al 11 de julio de 2025 
Del 9 al 11 de julio de 2025 se realizó asistencia técnica al Programa de Zoonosis de la Secretaría Departamental de Salud 
del Cauca y del municipio de Popayán, con participación de la referente departamental Mercy Luz García, profesionales de 
ETV y enfermería, junto con el equipo municipal conformado por el Dr. Carlos Zambrano (médico veterinario), Alejandro 
(seguimiento de animales agresores) y el ingeniero Julián Monsalve (referente de salud ambiental). 
 
Plan de Contingencia para Fiebre Amarilla 
Se revisó el plan de contingencia implementado frente a la emergencia por fiebre amarilla mediante las circulares 018-2024 y 
012-2025. El departamento cuenta con dos municipios priorizados: Piamonte y Santa Rosa, estando el primero declarado en 
emergencia tras registrar una mortalidad en enero. Se verificaron las acciones intersectoriales y la coordinación con la 
Corporación Regional del Cauca para toma de muestras, brindándose recomendaciones sobre instrumentos de seguimiento. 
 
Programa de Vacunación Antirrábica y Seguimiento del Evento 300 
Se evaluó el programa departamental encontrando una estructura sólida liderada por jefe de enfermería. Las coberturas de 
vacunación muestran que algunos municipios presentan deficiencias debido al conflicto armado en la costa pacífica. Se verificó 
el proceso de territorialización conforme al Manual de Brotes de Rabia, utilizando ArcGIS y Google Maps con apoyo del INS. 
El departamento ha atendido 9 brotes de rabia en 2024 y 1 en 2025, contando con infraestructura adecuada y personal 
capacitado, aunque se identificaron aspectos de mejora en la calidad de soportes documentales. 
 
Consejo Territorial de Zoonosis 
Se realizó el Consejo con participación del ICA, CRC y secretarías municipales. La CRC presentó el plan de fiebre amarilla 
identificando limitaciones por contar con un solo médico veterinario. El ICA socializó la atención a brotes de rabia en animales 
de producción (9 brotes en 2024 y 1 en 2025), implementando medidas sanitarias conforme a la Resolución 9028 de 2024. Se 
brindaron recomendaciones para fortalecer el funcionamiento del consejo con acciones intersectoriales concretas. 
 
Inspección, Vigilancia y Control de Establecimientos Veterinarios 
Se revisó el programa de IVC, verificando el censo actualizado de establecimientos (pendiente información de Guapi). El 
departamento se enfoca en establecimientos de alimentos y cuenta con procedimientos establecidos. Se informó sobre la 
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aplicación piloto de nuevas actas del Ministerio y se verificaron los sistemas de información y competencias sobre rayos X 
veterinarios. 
 
Asistencia Técnica Municipal - Popayán 
Se evaluó el programa municipal que desarrolla vacunación continua con recursos propios, complementada con jornadas 
masivas del PSPIC. Se identificaron fortalezas en el equipo multidisciplinario y aspectos de mejora: deficiencias en 
diligenciamiento de formatos, almacenamiento inadecuado del biológico, procedimientos incorrectos de atemperado, ausencia 
de área para lavado de termos y seguimiento tardío del evento 300. Se socializaron nuevas actas de IVC y recomendaciones 
sobre competencias en medicamentos y protocolos ESAVI. 
 
La asistencia evidenció el compromiso de los equipos territoriales, estableciéndose compromisos específicos para fortalecer 
las estrategias de prevención, vigilancia y control de zoonosis en el departamento. 
 

 

 
 

III. DESTINO Y FECHAS 

Ciudad/ 
Municipio 

Dpto Desde Hasta Días 

  DD MM AA DD MM AA  

Popayán Cauca 9 7 2025 11 7 2025 2,5 

Observaciones adicionales: Ninguna 

 
 
 

Firma Servidor Público/ Contratista 

 

 

Vo.Bo. Jefe Inmediato / Supervisor  
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